
Ergebnisse
der Gemeindeumfrage 

„Magni 60+“



Ausgangssituation

• Zielgruppe der Befragung: 

Gemeindemitglieder ab 60 Jahren

• 512 Fragebögen direkt in die Haushalte verteilt             
(Mitte August)

• davon 107 zurückerhalten                                         
(Stand: Ende Oktober)

• Rücklaufquote = 20,7% 
 weit über dem Durchschnitt 

 viel höher, als erwartet



Gestaltung der Befragung



Der „durchschnittliche“ Befragte
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Ziele der Befragung

1. Erfassung der Aktivitäten der Gemeinde-
mitglieder ab 60 Jahren

2. Erfassung der Bekanntheit und Beliebtheit von 
St. Magni im Allgemeinen sowie der Gruppen 
und Aktivitäten in der Gemeinde im Besonderen

3. Frage nach der möglichen Gewinnung neuer 
ehrenamtlich Mitarbeitender in der Zielgruppe



Bekanntheit und Information

• 79% der befragten Personen kennen St. Magni
 außergewöhnlich hoher Wert für eine Stadtgemeinde

• 75% fühlen sich ausreichend informiert
 Dennoch kennen nur Wenige die zahlreichen Gruppen und 

Aktivitäten in St. Magni



Frage 17
Welche Gruppen oder Aktivitäten der Magni-Gemeinde kennen Sie?
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Wahrnehmung und Aktivität

• Wahrnehmung der Gemeinde ist sehr positiv

• 10% der Befragten besuchen regelmäßig 
Gottesdienste in St. Magni

• 4% geben an, aktiv in der Gemeinde zu sein



Frage 6d und 6e
Wie oft gestalten Sie Ihre Freizeit im Monat mit kulturellen Veranstaltungen?
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Frage 7
Haben Sie den Wunsch, Ihre Freizeit aktiver zu gestalten?

Wenn ja, was kommt für Sie in Frage?



Es zeigt sich, dass ein grundsätzliches Interesse 
besteht, die Freizeit aktiv mit kulturellen 

und kirchlichen Aktivitäten zu gestalten.



Frage 20
Fehlen Angebote für Ihre Altersgruppe?
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Frage 23
Haben Sie Interesse, sich in der St. Magni-Gemeinde zu engagieren?
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Frage 23.2
Wenn nein, was hindert Sie daran?
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Frage 7
Haben Sie den Wunsch, Ihre Freizeit aktiver zu gestalten?
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Das heißt:

Aus Sicht der Gemeinde hat die Altersgruppe von 
60-65 Jahren das größte Potential, um Mitarbeiter 

für ehrenamtliche Tätigkeiten zu gewinnen.



Schlussfolgerung

1. Ziel: Erfassung der Wahrnehmung der Gemeinde 
und Aktivität der Gemeindemitglieder

 Die Wahrnehmung der Gemeindemitglieder ist grundsätzlich positiv. 
Das Potential zur Erhöhung der Aktivität in der Gemeinde ist 
vorhanden. 



Schlussfolgerung

2. Ziel: Erfassung der Bekanntheit und Beliebtheit 
von St. Magni im Allgemeinen sowie der Gruppen 
und Aktivitäten im Besonderen

 Die Magni-Gemeinde ist allgemein bekannt, jedoch besteht die 
Chance, die Bekanntheit von Gruppen und Aktivitäten zu 
erhöhen. 

 Sehr beliebt ist offensichtlich das Bürgersingen, welches 
durchschnittlich von 13% der Befragten gekannt wird. 



Schlussfolgerung

3. Ziel: Gewinnung ehrenamtlich Mitarbeitender

 Das höchste Potential zur Gewinnung ehrenamtlich Mitarbeitender 
bietet die Altersgruppe von 60-65 Jahren. 

 Da diese Gruppe überwiegend „fehlende Zeit“ als Grund gegen eine 
Tätigkeit nennt, sollte über die Arbeit in Projekten nachgedacht 
werden. 



Vielen Dank für 

Ihre Aufmerksamkeit

und Einladung ins Dialog-Café!

Wir freuen uns auf einen regen Austausch,

viele Ideen und Anregungen.


